
Реализация модели наставничества 

«учитель - ученик» 

(со слабоуспевающими учащимися)

Модель:

«Учитель – ученик»

Модель:

«Учитель – группа учеников»

Модель:

«Ученик - ученик»

Формы работы:

1. Игровые приемы работы с 

материалом.

2. Применение «карточек-

информаторов».

Формы работы:

3. Дифференциация и дозировка 

учебных заданий.

4. Оценивание – акцент на деталях 

выполненной работы.


